
L levamos más de dos años de concentraciones, lunes a lunes, 

con manifestaciones periódicas. Por lo que es momento de 

hacer balance y situamos en el actual momento político, si quere-

mos acertar en nuestro análisis y, a partir de ahí, ver el camino 

más correcto que debemos emprender. 

La formación del nuevo gobierno de coalición despierta esperan-

zas dentro del movimiento de pensionistas. Pero somos conscien-

tes del ataque furibundo del que va a ser objeto por parte del 

poder económico, de algunas organizaciones políticas, y de la UE, 

para que no se realicen o se ralenticen las medidas necesarias 

para asegurar el futuro del Sistema Público de Pensiones. 

La primera medida del nuevo Consejo de Ministros de subir el 

0,9% y asegurar el IPC para 2020, es algo positivo, pero insuficien-

te. Entre otras cosas, no habla para nada de las pensiones míni-

mas. Esperamos que, en breve plazo, se trate este tema y se to-

men medidas al respecto. 

Además, tenemos varias demandas que siguen encima de la me-

sa: Garantizar la financiación del Sistema Público de Pensiones. 

Asegurar el IPC anual por ley, no sólo para este año, derogar el 

factor de sostenibilidad y hacer frente a la brecha de género, en-

tre otras. 

Son muchas las propuestas que el nuevo gobierno debe ir abor-

dando sobre pensiones. Para llevarlas a cabo, deberá tomarse en 

serio lo de repartir la riqueza de forma más justa y equitativa. Hay 

dinero. Hoy se genera más riqueza que nunca. Con equipararnos a 

países de nuestro entorno (Francia, Italia, Portugal,..) en porcenta-

je del PIB en pensiones y en presión fiscal a la media europea (nos 

separan entre 7 y 8 puntos), habría dinero más que suficiente. 

A la vez hemos propuesto a los grupos del Parlamento Vasco una 

iniciativa para la elaboración de un proyecto de ley que pudiera 

ser defendido en el Congreso de diputados/as. Para lo que esta-

mos llevando a cabo conversaciones con los grupos parlamenta-

rios. En este sentido pedimos su colaboración para trasladarla al 

Congreso la garantía del IPC de por vida, una pensión mínima, que 

B i urte baino gehiago daramatzagu kontzentrazioak 

egiten, astelehenero, aldizkako manifestazioekin. 

Balantzea egiteko unea da, egungo une politikoan koka-

tu, analisia ondo egin hortik aurrera hartu beharreko 

biderik egokiena zein den jakin nahi badugu. 

Koalizio gobernu berria osatzeak itxaropena ekarri du 

pentsiodunen mugimendura. Baina jakin badakigu, bote-

re ekonomikoak, zenbait erakunde politikok eta EBk ho-

rren aurka egingo dutela, Pentsioen Sistema Publikoaren 

etorkizuna ziurtatzeko beharrezkoak diren neurriak ez 

daitezen gauzatu edo moteldu daitezen. 

Ministroen Kontseilu berriaren lehen neurria, %0,9 igot-

zea eta 2020rako KPI ziurtatzea, positiboa da, baina ez 

da nahikoa. Besteak beste, gutxieneko pentsioei buruz 

ez duelako ezertxo ere esan. Espero dugu, epe labu-

rrean, gai hau jorratu eta horren inguruko neurriak har-

tzea. 

Gainera, hainbat eskaera ditugu mahai gainean: 

pentsioen Sistema Publikoaren finantzaketa bermatzea. 

Urteko KPIa legez ziurtatzea, ez soilik urte honetarako, 

iraunkortasun faktorea indargabetzea eta genero arraka-

lari aurre egitea, besteak beste. 

Asko dira gobernu berriak pentsioen inguruan landu 

behar dituen proposamenak. Horiek gauzatzeko, tinko 

heldu beharko dio aberastasuna modu bidezkoagoan 

banatzearen gaiari. Dirua egon badago. Gaur, inoiz baino 

aberastasun handiagoa sortzen da. Gure inguruko he-

rrialdeekin alderatuta (Frantzia, Italia, Portugal…), 

BPGren ehunekoa pentsio eta presio fiskalean Europako 

batez bestekoarekin alderatuz (7 eta 8 puntu artean 

banatzen gaituzte), diru kopuru nahikoa dago. 

Aldi berean, Eusko Legebiltzarreko taldeei ekimen bat 

proposatu diegu, Diputatuen Kongresuan defendatu 

ahal izango litzatekeen lege-proiektu bat egiteko. Horre-

Pensionistas, recuperemos la unidad, el consenso y la autonomía    
 

Pentsiodunak, berrekuratu ditzagun batasuna, adostasuna eta autonomia 



siga las recomendaciones de la Carta Social Europea y que 

valoramos en 1080€, un reconocimiento de los derechos 

de las mujeres pensionistas y especialmente, la garantía de 

que el actual Sistema Público de Pensiones, sea sostenible 

en el tiempo. 

Ante este panorama, debemos mantener la movilización 

en la calle. Una movilización que deberá adaptarse a los 

nuevos tiempos. Pero con las mismas exigencias. 

La Unidad del Movimiento de Pensionistas es y sigue sien-

do un factor fundamental para lograr nuestros objetivos. 

Por lo que queremos señalar que la convocatoria de huel-

ga del 30E, impulsada y apoyada por un sector de los/as 

pensionistas, haciéndolo además en nombre de todos/as, 

está creando una profunda división dentro del colectivo 

que puede llegar a ser irreparable. 

Hacemos un llamamiento a recobrar la senda de la Unidad 

y del Consenso. Factor fundamental para caminar juntos/

as, teniendo en cuenta la pluralidad y diversidad que se da 

entre asociaciones, plataformas, personas individuales,… 

que conforman el Movimiento de Pensionistas. Creemos 

que un movimiento de pensionistas plural y autónomo es 

la mejor garantía para exigir y lograr nuestras reivindica-

ciones. 

Somos solidarios con las demandas de los trabajadores y 

otros colectivos sociales, y luchamos contra la precariedad 

y la pobreza. Lo hemos demostrado en numerosas movili-

zaciones conjuntas. Pero somos un movimiento sin vincu-

lación con ninguna institución, formación política ni sindi-

cal y defendemos nuestro espacio y reivindicaciones pro-

pias. 

Nuestro mensaje va destinado en primer lugar al colectivo 

de pensionistas y en segundo lugar a toda la ciudadanía 

porque nuestra lucha no solo se basa en reconquistar de-

rechos perdidos, sino también, en lograr pensiones públi-

cas dignas ahora y en el futuro. 

tarako, elkarrizketak egiten ari gara legebiltzarreko tal-

deekin. Ildo horretan, laguntza eskatu diegu biziarteko 

KPIaren bermea Kongresura eramateko, gutxieneko 

pentsio bat, Europako Gutun Sozialaren gomendioei ja-

rraituko diena, 1080 eurotan balioesten duguna, emaku-

me pentsiodunen eskubideak aitortzea eta, bereziki, 

egungo Pentsio Sistema Publikoa denboran iraunkorra 

izateko bermea. 

Egoera horren aurrean, mobilizazioari eutsi behar diogu 

kalean. Garai berrietara egokitu beharko duen mobiliza-

zioa. Baina eskakizun berberekin. 

Pentsiodunen Mugimenduaren batasuna funtsezko fakto-

rea da eta hala izan behar du gure helburuak lortzeko. 

Hori dela eta, adierazi nahi dugu Pentsiodunen sektore 

batek bultzatu baina denon izenean egiten den U30eko 

grebaren deialdiak zatiketa sakona sortu duela kolektiboa-

ren barruan, eta hori konponezina izan daiteke. 

Batasuna eta adostasunaren bidea berreskuratzeko deia 

egin nahi dugu. Elkarrekin ibiltzeko funtsezko faktorea, 

Pentsiodunen Mugimendua osatzen duten elkarte, plata-

forma, pertsona eta abarren artean dagoen aniztasuna 

aintzat hartuta. Pentsiodunen mugimendu plural eta au-

tonomo bat gure aldarrikapenak eskatu eta lortzeko ber-

merik onena dela uste dugu. 

Elkartasunez jarduten dugu langileen eta gizarteko beste 

kolektiboen eskaerekin, eta prekarietatearen eta pobre-

ziaren aurka borrokatzen gara. Hori erakutsi dugu hainbat 

mobilizazio bateratuetan. Baina erakunde, alderdi politiko 

edo sindikatuekin loturarik ez duen mugimendua gara, eta 

gure espazioa eta aldarrikapen propioak defendatuko 

ditugu. 

Gure mezua, batez ere pentsiodunen kolektiboari zuzen-

duta dago baina baita ere, herritarrei, izan ere, galdutako 

eskubideak berreskuratzea ez ezik, orain eta etorkizunean 

pentsio publiko duinak lortzeko borrokatzen gara. 

Asociaciones de pensionistas/Pentsiodun elkarteak:  NAGUSIAK, AJPD, COESPE, AGI-

JUPENS, ASPALGI, BAT-ETORRI, FEVAAS, GEPE, HELDUAK ADI, NAGUSILAN, RED DE 

PENSIONISTAS, TOLOGORRI y miembros coordinadoras de Bilbao, Donostia-San Se-

bastián, Vitoria-Gasteiz, Barakaldo, Ermua Santurtzi, Sestao, Muskiz, Eibar, Hondarri-

bia, Lasarte-Oria, Irún, y otros pueblos/ eta beste herriak. 

 

GOBIERNE QUIEN GOBIERNE LAS PENSIONES PÚBLICAS SE DEFIEN-
DEN 


